
ပြည်ထ  ော ငစ်ုသ မ္မတပ မ္န် မ္ောန ုင် ငထံတော် 

ပြည်ထ  ော ငစ်ုရ ော  ူး ဝန် အဖ  ွဲ့ 

ထလ ော က်လ ောထြေါ် ယ ပြ ငူ်း 

ထ ကောပ်င ောစော အမှ္တ် ၊    ၁   / ၂၀၂၄ 

၁၃၈ ၆ ြုန ှစ်၊ နယန်ုလပြည က်   ်      ၄      ရ  ်

( ၂၀၂၄ ြုန ှစ်၊  ဇ န်  လ     ၂၅   ရက် ) 

၁။ ဝန်က  ြီးဌာနနှင ် အဖ  ွဲ့အစည်ြီး(  ၂၀  )ခုတ င် လစ်လပ်လျ ်ရှှိ သ ာ သအာ ်သဖာ်ပပပါ ရာထ ူးနေရာ 

မ ာူးအတွက်  Online စနစ ်ပဖင ် e-Recruitment and Selection  System (e-RSS) (UCSB e-RSS 

Mobile Application နငှ ့် UCSB e-RSS  Web Based) တ ှိုို့ ှို အ   ုြီးပပြု  ာ   ၂၁  -  ၇  - ၂၀၂၄ 

ရ ်သန ို့သန ော ဆ် ုြီး ထာြီး ၍ ဝငန်ရာကန်  ာက်ထာူးန ိုငပ်ါသည် - 

( က ) န ိုင့်ငတံ ာ့်ဖ  ွဲ့စည့််းပံိုအတ ြေြေံဥပတေဆ ိုင့်ရာြေံိုရံို်း 

    ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

 ဉ ြီးစ ြီးအရာရှှိ ၂ သန ရာ မဟာဥပနေဘွ ွဲ့(LL.M)  

  ၁ သန ရာ မဟာ  န်ပျျူတာ ှိ ပပ ဘ  ွဲ့(M.C.Sc)/မဟာ 

  န်ပျျူတာနည်ြီးပညာဘ  ွဲ့ (M.C.Tech)/ မဟာ 

အင်ဂျင်န ယာဘ  ွဲ့( ုတနည်ြီးပညာ) [M.E(IT)] 

 ( ြေ )  ပည့်တထာင့်စိုတရ ်းတကာက့်ပ  တကာ့်မရှင့်ရံို်း 

 ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ ၉ သ နရ ာ တ  က ှို လ်တစ ်ခုခ ုမှဘ  ွဲ့ရ ရှှိ ူ[ Any G r aduate ]  

[ ပည့်  င့််း/ ပည့်ပသာသန   ကကသ ိုလ့်မှဘ  ွဲ့ 

မျာ်းအကျံ ်းမဝင့်ပါ။] 

( ဂ ) ပ ိုို့တဆာင့်တရ်းနှင ့်ဆက့်သ ယ့်တရ်းဝန့်ကက ်းဌာန  

ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ြည အရည်အခ င််း 

ပမန်မာနှို င်င  နည်ြီးပပအရာရှှိ ၁  သန ရာ တ  က ှို လ်တစ ်ခုခ ုမှဘ  ွဲ့ရ ရှှိပပ ြီး 
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 ုန်  ယ် 

သရသ  ာင်ြီး 

သ ာလှိပ် 

(အမျ   ်းသာ်း)  ုန်ြီး ပတ် သရ သ  ာင်ြီး အ ရာရှှိအဆ င ် 

(၃)/( ၄)/ (၅) လ ် မှတ် (Deck 

Officer Class III/IV/V) ပူြီးတ    

တ ငပ်ပရမ ည်။ 

 ရာထ ်း လစ့်လပ့် ြည အရည်အခ င််း 

 နည်ြီးပပအရာရှှိ 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၁ သန ရ ာ တ  က ှို လ်တစ ်ခုခ ုမှဘ  ွဲ့ရ ရှှိပပ ြီး 

သရ သ  ာင်ြီး အ ငဂ်ျင်န ယ ာအရာရှှိ 

အဆင ် (၃)/ (၄)/ (၅) လ  ်မှတ် 

(Marine Engineer Officer Class 

III/IV/V) ပူြီးတ   တင်ပပရမ ည်။ 

 လ ်သထာ ် 

 ထှိ   

(အမျ   ်းသာ်း) 

၁ သန ရာ မဟာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့ ရရ ှှိ ူ (M.S c) 

( ှိုို့ မဟုတ ်) မဟ ာဥပသေ ဘ  ွဲ့  

(ပင် လ ယ်သရသ   ာ ငြ်ီးဥ ပ သေ) 

[LL.M(Maritime Law)]  

( ှိုို့ မဟုတ ်)ဥပသ ေဘ  ွဲ့ ( L L .B ) 

( ှိုို့ မဟုတ ်) တ  က  ှိုလ် တ စ်ခ ုခုမှဘ  ွဲ့  

ရရ ှှိပပ ြီး  ု န ် ြီး ပ တ ် သ ရ သ   ာ င ် ြီး အ ရ ာ ရ ှ ှိ 

အဆင ် (၃)/ (၄)/ (၅) လ ် မှတ်   

(Deck Officer Class III/IV/V) 

ပူြီးတ   တင်ပပရမ ည်။ 

 လ ်သထာ ် 

 ထှိ   

(အမျ   ်းသာ်း) 

၁ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့တ စ်ခ ုခုရရ ှှိထာြီးပပ ြီး 

သရသ  ာင်ြီးအင်ဂျင်န ယာအရာရှှိ အဆင ်

(၃)/ ( ၄)/(၅ ) လ ် မှတ် (Marine 

Engineer Officer Class III/IV/V) 

ပူြီးတ   တင်ပပရမ ည်။ 

 

( ဃ ) စ မံက န့််းနှင ့်ဘဏ္ဍာတရ်းဝန့်ကက ်းဌာန 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(၁) ပမန်မာ ရင်ြီးနှ ြီး 

ပမ ြုပ်နှ မှုနှင ်  

 ူြီး န်ြီး 

သရာင်ြီးဝယ် 

လ ်သထာ ် 

မန်သနဂျာ 

၅  သန ရာ ဝါဏှိ ဇ္ဇ ဘ  ွဲ့(B.Com)/ စာရင်ြီး ှို င် 

ပညာဘ  ွဲ့ (B .A ct)/ စ ြီး ပ ာြီး သရ ြီး 

လုပ်ငန်ြီး စ မ ခန ိ်ု့ခ  မှု ပည ာ ဘ  ွဲ့ (B .B .A )/ 

စ ြီး ပ ာြီးသ ရြီး ပည ာဘ  ွဲ့  (သဘ ာဂသေေ) 
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သရြီးဘဏ် [B.Econ (Economics)]/ တ က ှိုလ် 

တစ်ခုခုမှဘ  ွဲ့ ရရ ှှိပပ ြီးစာရင်ြီး ှိုင် 

ေ ပလှိုမ ာဘ  ွဲ့ရ ရှှိ ူ (A ny G raduate ; 

DA)( ပည့်  င့််း/  ပည့်ပသာသန   

 ကကသ ိုလ့်မျာ်းမှ တပ်းအပ့်သည ့် 

ဘ  ွဲ့မျာ်းအကျံ ်းမဝင့်ပါ။) 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(၂) သင သချြီး       

  ်သ ခ   

လ ်မှတ် 

လုပ်ငန်ြီး 

က  ြီး   ပ်သရ ြီး 

သ ာ်မရှင် ရ ြုီး 

ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ ၅  သန ရာ မဟာဝါဏှိဇ္ဇဘ  ွဲ့(M.Com)/မဟာစ ြီးပ ာြီး 

သရြီးပညာဘ  ွဲ့ (စာရင်ြီးအင်ြီး) [M.Econ 

(Stats)]/ မဟာစ ြီးပ ာြီးသရြီးပညာဘ  ွဲ့ 

(သဘာဂသေေ)[M.Econ(Eco)]/စာရင်ြီး 

 ှိုင်ပညာမဟာဘ  ွဲ့( M.A ct )/ စ ြီး ပ ာြီးသ ရြီး 

လုပ်ငန်ြီး စ မ ခန ိ်ု့ခ  မှု ပည ာ မဟာဘ  ွဲ့ 

(M.B.A) / ပပည်  ူူ့သရြီး ရာ စ မ ခန ိ်ု့ခ  မှု 

ပည ာမဟာဘ  ွဲ့ ( M. P.A)/ မဟာဝှိဇ္ဇ ာ

ဘ  ွဲ့ (အဂဂလှိပ် စာ)[M.A(English)]/မဟာ

ဥပသေဘ  ွဲ့ (L.L.M) 

( င ) ရင့််းနှ ်း မ  ပ့်နှံမှုနှင ့်န ိုင့်င ံြော်းစ ်းပ ာ်းဆက့်သ ယ့်တရ်းဝန့်ကက ်းဌာန 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(၁) ပပည်သထ ာင်စု 

ဝန်က  ြီး ရ ြုီး 

ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ ၆ သန ရာ တ  က ှို လ်တစ ်ခုခ ုမှဘ  ွဲ့ရ ရှှိ ူ  

[Any Graduate]  

[စ ်းပ ာ်းတရ်းပညာဘ  ွဲ့(တဘာဂတေေ/ 

စာရင့််းအင့််း)][B.Econ(Economics/ 

Statistics)]/ဝ ဇ္ဇာဘ  ွဲ့(အဂဂလ ပ့်စာ) 

[B.A (English)၊ ဥပတေဘ  ွဲ့ (LL.B)] 

ရရှ သ မျာ်း ဦ်းစာ်းတပ်းတြေေါ်ယ မည့် 

 ဖစ့်ပါသည့်။] 

[ ပည့်  င့််း/ ပည့်ပသာသန   

 ကကသ ိုလ့်မှဘ  ွဲ့မျာ်းအကျံ ်းမဝင့်ပါ။] 
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(၂) ရင်ြီးန ှ ြီးပမ ြုပ်နှ  

မှုနှင ် ုမပဏ  

မျာြီးညွှန်  ာြီးမှု 

ဦြီး စ ြီး ဌာန 

ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ ၁၀ သန ရာ တ  က ှို လ်တစ ်ခု ခုမှဘ  ွဲ့ ရရ ှှိ ူ  

[ Any Graduate ] 

[စ ်းပ ာ်းတရ်း ကကသ ိုလ့် စ့်ြေိုြေိုမှဘ  ွဲ့ 

ရရှ သ / ကကသ ိုလ့် စ့်ြေိုြေိုမှဘ  ွဲ့ရရှ 

ပပ ်း က န့်ပျျူ ာေ ပလ ိုမာဘ  ွဲ့ရရှ သ  

ဦ်းစာ်းတပ်းတြေေါ်ယ မည့် ဖစ့်ပါသည့်။] 

[ ပည့်  င့််း/ ပည့်ပသာသန   ကကသ ိုလ့် 

မှဘ  ွဲ့မျာ်းအကျံ ်းမဝင့်ပါ။] 

( စ ) သာသန တရ်းနှင ့်ယဉ့်တကျ်းမှုဝန့်ကက ်းဌာန 

  စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(၁) အနုပညာ 

ဦြီးစ ြီးဌာန 

ဉ ြီးစ ြီးအရာရှှိ 

(လျှပ့်စစ့်/ 

အသံ) 

၂ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( လျှပစ် စ် 

စ မ်ြီးအာြီး/ အ လ ် ထသရာ နစ ်) 

[B.E(Electrical Power/ 

Electronics)] 

  ဉ ြီးစ ြီးအရာရှှိ 

(အသံ) 

၁ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( အ လ  ် 

ထသရာနစ်)[ B .E(Ele ctro nics)]/  

ဝှိဇ္ဇာဘ  ွဲ့ (ဂ တ / ရုပ်ရှငန်ှ င ်  

ပပဇ္ာတ်) [B .A (Mu sic/C i ne ma 

and Drama)]  

(၂) သရှြီးသဟာင်ြီး 

 ုသတ နနှင ် 

အမျ ှိြုြီး ာြီး 

ပပတှို  ် 

ဦြီးစ ြီးဌာန 

လ ်သထာ ် 

အင်ဂျင်န ယာ 

၂ သ နရ ာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(ပမှိ ြုွဲ့ ပပ) 

[B.E(Civil)] 

(၃) အမျ ှိြုြီး  ာြီး 

ယဉ ်သ ျြီးမှုနှ င ် 

အနုပ ညာ 

တ  က ှို လ် 

လ ်သထာ ် 

အင်ဂျင်န ယာ 

(ပမှိြုွဲ့ပပ) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၁ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(ပမှိ ြုွဲ့ ပပ) 

[B.E(Civil)] 
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(မနတတလ်း) 

( ဆ ) သမဝါယမနှင ့်တကျ်းလက့်ဖ ွံဲ့ပဖ  ်းတရ်းဝန့်ကက ်းဌာန 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ြည အရည်အခ င််း 

(၁) အသ ြီးစ ာြီး 

စ ်မှုလ ် မှု

လုပ်ငန်ြီး  

ဦြီး စ ြီး ဌာန 

ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ  ၁  သန ရာ မဟာ ှိ ပပ ဘ  ွဲ့(ဓာတုသေေ) 

[MSc(Chemistry)] / 

 ှိပပ ဘ  ွဲ့( ုန်ထုတ်ဓာတု) [B.Sc(IC)] 

  လ ်သထ ာ  ်

အင်ဂျ ငန် ယာ 

၁ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( စ ် မှု) 

[B.E(Mechanical)] 

 

 

 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ြည အရည်အခ င််း 

(၂)  မဝါ ယမ 

နှင စ် မ ခန ိ်ု့ခ  မှု 

ပည ာ 

တ  က ှို လ် 

( န် လျ င)် 

လ ်သထ ာ  ်

 ထှိ  

၄ သ နရ ာ စ ြီးပ ာြီးသရြီး ှိပပ ဘ  ွဲ့ရရှှိပပ ြီးလူမှုစ ြီးပ ာြီး 

သရြီးလုပ်ငန်ြီးစ မ ခနိ်ု့ခ  မှုပညာမဟာ

ဘ  ွဲ့ င်တန်ြီး(ပထမနှစ ်) 

သအာငပ် မင်ပပ ြီး  ူ/ ပပည် ူူ့သရြီးရာ 

စ မ ခနိ်ု့ခ  မှုပညာမဟာဘ  ွဲ့/မဟာ 

စ ြီး ပ ာြီးသ ရြီး ပည ာဘ  ွဲ့(သဘ ာဂသေေ) 

(မဟာဘ  ွဲ့ရရှ သ မျာ်းက ိုဉ ်းစာ်းတပ်း

မည့်)။[The person who  

passed the first year of 

Master Course(MSEM)/(MPA)/ 

[M.Econ (Economics)]] 

   ၂ သ နရ ာ စ ြီးပ ာြီးသရြီး ှိပပ ဘ  ွဲ့ရရှှိပပ ြီးအ  ုြီးချ 

စာရင်ြီးအင်ြီးပညာမဟာဘ  ွဲ့ 
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 င်တန်ြီး (ပထမနှစ်)သအာင်ပမင် 

ပပ ြီး ူ/ အ  ုြီးချစာရင်ြီးအင်ြီး 

ပညာမဟာဘ  ွဲ့/မဟာစ ြီးပ ာြီးသရြီး 

ပညာဘ  ွဲ့(စာရင်ြီးအင်ြီး) 

(မဟာဘ  ွဲ့ရရှ သ က ို ဉ ်းစာ်းတပ်း 

ြေနို့့်ထာ်းပါမည့်။)[The person who 

passed the first year of Master 

Course(MAS)/MAS/M.Econ 

(Statistics)] 

 

 

 

  ရာထ ်း လစ့်လပ့် ြည အရည်အခ င််း 

  လ ်သထ ာ  ်

 ထှိ  

၃ သ နရ ာ စ ြီးပ ာြီးသရြီး  ှိပပ ဘ  ွဲ့ရရှှိ ပပ ြီးစာ ရင်ြီး ှို င် 

နှင ်ဘဏ္ဍာ သရြီးပညာ မဟာ ဘ  ွဲ့ 

 င်တန်ြီး(ပထမနှစ်)သအ ာ င်ပမ င်ပပ ြီး

 ူ/ဘဏ်လုပ်ငန် ြီးနှင ်ဘဏ္ဍ ာ သရြီး 

ပညာ မဟာ ဘ  ွဲ့/ မ ဟာ ဝါဏ ှိဇ္ဇဘ  ွဲ့/ 

(မဟာဘ  ွဲ့ရရှ သ က ိုဉ ်းစာ်းတပ်းြေနို့့် 

ထာ်းပါမည့်။)[The person who 

passed the first year of Master 

Course (MAF)/MBF/ M.Com] 

   ၁ သန ရာ ဝှိဇ္ဇာဘ  ွဲ့ (ပမန်မ ာစာ )ရရှှိပပ ြီး မဟာ 

ဝှိဇ္ဇာဘ  ွဲ့  ငတ် န်ြီး  (ပမန်မ ာစာ) 

(ပထ မနှစ်)သအ ာင်ပ မင်ပပ ြီး  ူ 

(မဟာဘ  ွဲ့ရရှ သ က ိုဉ ်းစာ်းတပ်းြေနို့့်
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ထာ်းပါမည့်။)      [The person 

who passed the first year of 

Master Course[M.A(Myanmar)] 

   ၁ သန ရာ ဝှိဇ္ဇာဘ  ွဲ့ (အဂဂ လှိပ်ဘ ာ  ာ)ရရ ှှိပပ ြီး 

မဟာဝှိဇ္ဇ ာဘ  ွဲ့  ငတ် န်ြီး (အဂဂ လှိပ် 

ဘာ ာ) (ပထ မနှစ်)သ အ ာင်ပမ င် 

ပပ ြီး ူ/ ဝှိဇ္ဇာ (ဂုဏ် ထူြီး)ဘ  ွဲ့  

(အဂဂ လှိပ်စာ )(မဟာဘ  ွဲ့ရရှ သ က ို 

ဉ ်းစာ်းတပ်းြေနို့့်ထာ်းပါမည့်။)  

[The person who passed the 

first year of Master Course 

[M.A(English – UFL)]/ [B.A 

(Hons;)(English)] 

 

 

 

 

 

 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ြည အရည်အခ င််း 

  လ ်သထ ာ  ်

 ထှိ  

၁ သန ရာ ဝှိဇ္ဇာဘ  ွဲ့ (ပ ထဝ ဝ င် )ရရှှိပပ ြီး  

မဟာဝှိဇ္ဇ ာဘ  ွဲ့ ငတ် န်ြီး  

(ပထ ဝ ဝင်) (ပ ထမနှစ်) သ အာငပ် မင် 

ပပ ြီး ူ(မဟာဘ  ွဲ့ရရှ သ က ိုဉ ်းစာ်း 

တပ်းြေနို့့်ထာ်းပါမည့်။)[The 

person who passed the first 

year of Master Course 

[M.A(Geog)] 

    ၁ သန ရာ ဥပသေဘ  ွဲ့ရရှှိ ပပ ြီးမဟာဥပသေဘ  ွဲ့ 

 င်တန်ြီး(ပထမနှစ်) သအ ာင်ပမ င် 

ပပ ြီး ူ(မဟာဘ  ွဲ့ရရှ သ က ိုဉ ်းစာ်း 

တပ်းြေနို့့်ထာ်းပါမည့်။)[The 
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person  who passed the first  

year of Master Course (LL.M)] 

  လ ်သထ ာ ်

မန်သန ဂျာ 

(စန စ်) 

၁ သန ရာ   န်ပျျူတ ာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့  (B.C.Sc)  

(၃)  မဝါ ယမ 

နှင စ် မ ခန ိ်ု့ခ  

မှုပည ာ 

တ  က ှို လ် 

(စစ ် ှိုင်ြီး) 

လ ်သထ ာ  ်

 ထှိ  

 ၄ သန ရာ မဟာ  န်ပ ျျူတ ာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့ 

(M.C .S c)/ မဟာ  န်ပျ ျူ တ ာနည်ြီး

ပည ာဘ  ွဲ့( M.C .Te ch)/ မ ဟ ာ 

အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(  ုတန ည်ြီး 

ပည ာ) [M.E(IT)]/  မဟ ာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့  

(  န်ပ ျျူတာ  ှိပပ ) [M.Sc  

(Computer Science)] /  

  န်ပျျူတ ာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့ (B.C.Sc) / 

  န်ပျျူတာနည်ြီးပညာဘ  ွဲ့(B.C.Tech)/  

 အင်ဂျင်န ယာဘ  ွဲ့ ( ုတနည်ြီးပညာ) 

B.E(IT) / ှိ ပပ ဘ  ွဲ့(  န်ပျျူတာ ှိ ပပ ) 

[B.Sc(Computer Science)] 

ရရ ှှိပပ ြီး (မဟာတန ်ြီးတ  ်သ ရာ ် 

သန ူ/မဟာဘ  ွဲ့အတ  ် 

 ျမ်ြီးပပြုစုသန  ူ) 
 

 

 

  ရာထ ်း လစ့်လပ့် ြည အရည်အခ င််း 

  လ ်သထ ာ  ်

 ထှိ  

၄ သ နရ ာ သေ ဆှို ငရ်ာဖ  ွဲ့ ပဖှိြုြီးမှု ပည ာမဟာ

ဘ  ွဲ့ /မဟာစ ြီး ပ ာြီး သရြီးပညာဘ  ွဲ့ 

(သဘာဂသေေ)[Master of 

Regional Development / 

M.Econ(Economics)] 

   ၁ သန ရာ အ  ုြီးခ ျစ ာ ရင်ြီး အင်ြီးပ ည ာမဟာ
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ဘ  ွဲ့ /မဟာစ ြီး ပ ာြီးသ ရြီး ပ ည ာဘ  ွဲ့ 

(စာရင်ြီး အင်ြီး)   [Ma ste r o f  

Applied Statistics/ M.Econ 

(Statistics)] 

   ၃ သ နရ ာ သ ြီး    ်သဖာ်သဆ ာင်သရ ြီးစ  မ ခနို့်ခ  

မှုပညာမဟ ာဘ  ွဲ့( Mast e r  o f  

Ma rke t i ng M an age me nt  )/ 

မဟာဝါ ဏှိဇ္ဇဘ  ွဲ့( M.C o m )  

   ၂ သ နရ ာ လူမှုစ ြီးပ ာြီးသရ ြီးလု ပ်ငန်ြီး စ မ ခန ိ်ု့ခ  မှု 

ပည ာမဟာဘ  ွဲ့  [Master of Social 

Enterprise Management]/ 

မဟာစ ြီးပ ာြီးသရ ြီးပ ည ာဘ  ွဲ့(သဘာဂ 

သေေ) [M.Econ (Econo mi cs)] 

   ၂ သ နရ ာ စာရင်ြီး ှိုင်နှ င ်ဘဏ္ဍ ာသရ ြီးပညာ 

မဟာဘ  ွဲ့  [Master of 

Accou nt i ng and Fi n an ce] / 

မဟာဝါ ဏှိဇ္ဇဘ  ွဲ့[ M.C o m] / 

စာရင်ြီး ှိုင် ပည ာမဟ ာ ဘ  ွဲ့ 

[M.Act] 

 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ြည အရည်အခ င််း 

(၄)  မဝါ ယမ

သ ာလှိ ပ် 

လ ်သထ ာ  ်

 ထှိ  

၁ သန ရာ မဟာဝှိဇ္ဇ ာဘ  ွဲ့(ပမန်မ ာစာ ) 

[M.A (Myanmar)] 
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(သဖာ ငက်  ြီး ၊

မနတသလြီး) 

   ၁ သန ရာ မဟာဝှိဇ္ဇ ာဘ  ွဲ့(အဂဂ လှိပ်စ ာ) 

[M.A(English)] 

   ၁ သန ရာ မဟာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့ (  ခဂျ ာ) 

[M.Sc(Mathematics)] 

   ၆ သန ရာ မဟာဝါ ဏှိဇ္ဇဘ  ွဲ့( M.C o m ) / စ ြီး ပ ာြီး 

သရ ြီးလုပ်ငန်ြီး စ မ ခန ိ်ု့ခ  မှုပ ညာ 

မဟာဘ  ွဲ့[ M ast e r o f  B usi ne ss 

Admini strat i o n]/  စာရင်ြီး ှိုင် 

နှင ်ဘဏ္ဍာသရြီးပညာမဟာဘ  ွဲ့ 

[Master of Accounting  and 

Fi nance ]/ သ ြီး    ်သဖ ာ် သဆာင် 

သရ ြီးစ  မ ခနို့်ခ  မှုပည ာမဟ ာ ဘ  ွဲ့  

[Maste r o f  Ma rke t i ng  

Man age me nt  ]/  စာရင်ြီး  ှိုင် 

ပည ာမဟာဘ  ွဲ့   [Ma ste r o f  

Accounting]  

 

 

 

  ရာထ ်း လစ့်လပ့် ြည အရည်အခ င််း 
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  လ ်သထ ာ  ်

 ထှိ  

၃ သ နရ ာ မဟာစ ြီးပ ာြီးသရ ြီးပ ည ာဘ  ွဲ့ (သဘ ာဂ 

သေေ)[ M ast e r o f  Economics 

(Economics)]/ သေ  ဆှို ငရ်ာ 

ဖ  ွဲ့ပဖှိြုြီးမှု ပညာမဟာဘ  ွဲ့ [Master of  

Regional Development] 

   ၂ သ နရ ာ လူမှုစ ြီးပ ာြီး သရ ြီးလု ပ်ငန်ြီး စ မ ခန ိ်ု့ခ  မှု

ပည ာမဟာဘ  ွဲ့ [ Mast e r o f  S o cial  

Ent e rpri se Ma na ge me nt ]/  

ပပည်  ူူ့သရြီး ရာစ မ ခန ိ်ု့ခ  မှု ပည ာ 

မဟာဘ  ွဲ့[ M ast e r o f  Publ i c 

Administration] 

   ၂ သ နရ ာ မဟာ  န်ပ ျျူတ ာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့ [Master 

of Computer Science]/ မဟာ 

 ှိပပ ဘ  ွဲ့ (  န်ပျျူတာ ှိ ပပ )[M.Sc 

(Computer Science)] / မဟာ 

  န်ပျျူတ ာန ည်ြီး ပညာဘ  ွဲ့ 

[Master of Computer 

Technology ] / မဟာ ုတ ှိ ပပ ဘ  ွဲ့ 

[Master of Information 

Science] 

   ၂ သန ရာ မဟာဝှိဇ္ဇ ာဘ  ွဲ့(ပ ထဝ ဝင် ) 
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[M.A (Geography)] 

 

( ဇ္ ) သယံဇ္ာ နှင ့်သဘာဝပ ့်ဝန့််းကျင့်ထ န့််းသ မ့််းတရ်းဝန့်ကက ်းဌာန 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(၁)  တ တြုတ င်ြီး 

ဦြီး စ ြီး ဌာန 

လ ်သထ ာ  ်

အင်ဂျ ငန် ယာ 

၁၀ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့ (  တ တြု တ  င်ြီး/  

 တ တြုသေေ/စ ် မှု/လျှပစ် စ် 

စ မ်ြီးအာြီး/ ပမှိြုွဲ့ပ ပ/ပေပ်ပစစ ည်ြီးန ှင ် 

 တ တြုသေေ/ ဓ ာတု/  တ ငြ်ီး 

အချ ် အလ  ် ှိ ပပ နှင ်န ည်ြီးပ ညာ) 

[B.E(Mining/Metallurgy/ 

Mechanical/ Electrical Power/ 

Civil/ Materials & Metallurgy/ 

Chemical/ Information Science 

& Technology) ] 

  လ ်သထ ာ  ်

ဘူမှိသေေ 

အရာရှှိ 

၂ သ နရ ာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့ (ဘူ မှိသေေ) 

[B.Sc(Geology)] 

  ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ ၃ သ နရ ာ တ  က ှို လ်တစ ်ခုခ ုမှဘ  ွဲ့ရ ရှှိ ူ  

(Any Graduate) ( ပည့်  င့််း/ 

 ပည့်ပသာသန   ကကသ ိုလ့်မှ 

ဘ  ွဲ့မျာ်းအကျံ ်းမဝင့်ပါ) 

(၂) အမှတ်(၁ )  

 တ တြု တ  င်ြီး 

လုပ်ငန်ြီး 

လ ်သထ ာ  ်

မန်သန ဂျာ 

(ဘူမှိ) 

၂ သ နရ ာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့ (ဘူ မှိသေေ) 

[B.Sc(Geology)] 

  လ ်သထ ာ  ်

မန်သန ဂျာ 

( တ တြုတ ငြ်ီး) 

၉ သ နရ ာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(  တ တြု တ  င်ြီး) 

[B.E(Mining)] 

  လ ်သထ ာ  ်

မန်သန ဂျာ 

၁၂ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( ပေ ပ်ပစစ ည်ြီးန ှင ်  

 တ တြုသေေ/  တ တြုသေေ) 
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( တ တြု ) [B.E(Materials and Metallurgy/ 

Metallurgy)] 

  လ ်သထ ာ  ်

မန်သန ဂျာ 

(ပမှိြုွဲ့ပ ပ) 

၂ သ နရ ာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(ပမှိ ြုွဲ့ ပပ) 

[B.E(Civil)] 

 

 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(၃) အမှတ်( ၂)  

 တ တြု တ  င်ြီး 

လုပ်ငန်ြီး 

လ ်သထ ာ  ်

မန်သန ဂျာ 

( တ တြုတ ငြ်ီး) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၅ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(  တ တြု တ  င်ြီး) 

[B.E(Mining)] 

  လ ်သထ ာ  ်

မန်သန ဂျာ 

( တ တြု ) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၃ သ နရ ာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(  တ တြု သေေ) 

[B.E(Metallurgy)] 

  လ ်သထ ာ  ်

မန်သန ဂျာ 

(ဘူမှိသေေ ) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၂ သ နရ ာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့ (ဘူ မှိသေေ) 

[B.Sc(Geology)] 

(၄) ပမန်မာ  

သ ျာ ် မျ ် 

ရတ နော သရ ာင်ြီး 

ဝယ်သ ရ ြီး 

လုပ်ငန်ြီး 

လ ်သထ ာ  ်

မန်သန ဂျာ 

(တ ူြီးသ ဖာ်သရြီး ) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၁ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(  တ တြု တ  င်ြီး) 

[B.E(Mining)] 

  လ ်သထ ာ  ်

မန်သန ဂျာ 

၁ သန ရာ မဟာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့ (ဘူမှိသ ေေ) 

[M.Sc(Geology)] 
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(သ ျ ာ သ်ရ  ြီး) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

  လ ်သထ ာ  ်

မန်သန ဂျာ (သင ) 

၁ သန ရာ မဟာဝါ ဏှိဇ္ဇဘ  ွဲ့( M.C o m )/ 

မဟာစ ြီးပ ာြီးသရ ြီးပ ည ာဘ  ွဲ့  

(သဘ ာဂသေ ေ/စ ာရင်ြီး အင် ြီး) 

[M.Econ(Eco/Stat)] 

 

 

 

 ( ဈ ) လျှပ့်စစ့်စ မ့််းအာ်းဝန့်ကက ်းဌာန 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(၁) လျှပစ်စ ်      

ဓာတ်အ ာြီး 

ပှိုို့လွှတ်သရ ြီးန ှင ် 

  ပ်  သရြီး  

ဦြီး စ ြီး ဌာန 

ဉ  ြီးစ  ြီးအရာရှှိ 

(ဘဏ္ဍ ာ) 

၂ သန ရာ ဝါဏှိဇ္ဇ ဘ  ွဲ့ (B .C o m)/ စ ာရ ငြ်ီး ှိုင် 

ပည ာဘ  ွဲ့( B .A ct) 

  ဉ  ြီးစ  ြီးအရာရှှိ 

(စ ်/ လျှပ်) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

(အမျ   ်းသမ ်း) 

 

 

၈ သန ရာ 

၄  သန ရာ 

 

 

အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( လျှပစ် စ်စ  မ်ြီးအာြီး/

အ လ ် ထသရာနစ် ) [  B .E 

(Electrical Power/ Electronics)] 

(၂) ရန ် ုန်လျှပစ်စ ်

ဓာတ်အ ာြီး 

သပြီး သရ ြီးသ  ာ်    

ပှိုသရြီး ရှင်ြီး 

လ သ်ထ ာ  ်

မန်သန ဂျာ 

(စ မံ) 

၃ သန ရာ တ  က ှို လ်တစ ်ခုခ ုမှဘ  ွဲ့ရ ရှှိ ူ[ Any 

Graduate] [ ပည့်  င့််း/  ပည့်ပ 

သာသန   ကကသ ိုလ့်မှဘ  ွဲ့မျာ်း      

အကျံ ်းမဝင့်ပါ။] 

  လ ်သထ ာ  ်

မန်သန ဂျာ 

၅  သန ရာ ဝါဏှိဇ္ဇဘ   ွဲ့( B .C o m)/ ဝါဏှိ ဇ္ဇဘ  ွဲ့ရရှှိပပ ြီး 

လ ်မှတ်ရပပည် ူူ့စာရင်ြီး ှိုင်သအာင် 



15 

 (ဘဏ္ဍာ) လ ်မှတ်ရရှှိ  ူ(B.Com;CPA) 

  လ ်သထ ာ  ်

မန်သန ဂျာ 

(အ ငဂ်ျင်န ယ ာ) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

(အမျ   ်းသမ ်း) 

 

 

 

၄ သ နရ ာ 

၁  သန ရာ 

 

 
 

အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( လျှပစ် စ်စ  မ်ြီးအာြီး) 

 [ B.E (Electrical Power)] 

  လ ်သထ ာ ် 

မန်သန ဂျာ  

(ဥပတေ) 

(အမျ   ်းသမ ်း) 

၁ သန ရာ ဥပသေဘ   ( LL.B ) 

 

 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(၃) မနတသလြီး  

လျှပစ်စ ် 

ဓာတ်အ ာြီး  

သပြီး သရြီး 

သ ာ်ပှို သရြီးရှင်ြီး 

လ ်သထ ာ ် 

မန်သန ဂျာ  

(ဘဏ္ဍ ာ) 

၈ သန ရာ ဝါဏှိ ဇ္ဇဘ  ွဲ့(B.Com)/လ ်မှတ်ရ 

ပပည် ူူ့စာရင်ြီး ှို င်သအာင်လ ်မှတ် 

(CPA) ရရှှိ  ူ/ မဟာဝါဏှိ ဇ္ဇ ဘ  ွဲ့ 

(M.Com)/ စာရင်ြီး ှိုင်ပညာဘ  ွဲ့ 

(B.Act)/တ က ှိုလ်တစ်ခုခုမှဘ  ွဲ့ 

ရရှှိပပ ြီးစ ာရင်ြီး ှိုငေ် ပလှို မာ လ ်မှတ် 

(DA)ရရှှိ  ူပဖစ်ပါ  

အစှိုြီးရဌ ာနတ စ်ခ ုခု၌စ ာရ ငြ်ီး  ှိုင်-၁ 

လုပ်   ် (၂ )နှစ် အထ ်အသတ ွဲ့ 

အက  ြုရှှိ ပပ ြီး လ ်ရှှိ တာဝန် 
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ထမ်ြီးသဆာင်ဆ  ဝန်ထမ်ြီး 

ပဖစ် ူ(ဘဏ္ဍာသရြီးသင စ ာ ရင်ြီး 

လုပ်   ်( ၂)နှစ ်ပပ ည ်မ သ  ာင်ြီး ှိ ု

  ်ဆှို င်ရာဌာနက  ြီးမှျူြီးသ ထာ ်ခ  

ချ ် ပဖင ် ပူြီးတ   သလျှာ  ် ထာြီးရ မ ည်။ ) 

  လ ်သထ ာ ် 

မန်သန ဂျာ  

(ဥပသေ) 

၁ သန ရာ ဥပသေဘ   ( LL.B )/ ဝှိ ဇ္ဇာဘ  ွဲ့ (ဥပသေ)       

[B.A (law)] 

 

 

 

( ည ) စ မ့််းအင့်ဝန့်ကက ်းဌာန 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(၁) ပမန်မာ သရ န န ှင ် 

 ဘာဝ ဓာတ်သ င ွဲ့ 

လုပ်ငန်ြီး 

လ ်သထာ ် 

ဘူမှိသေေအရာရှှိ 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၇ သန ရာ မဟာ ှိ ပပ ဘ  ွဲ့(ဘူမှိသေေ) 

[M.Sc(Geology)] 

  လ ်သထာ ် 

အင်ဂျင်န ယာ 

(စ မ သရြီး) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၁ သန ရာ အင်ဂျင်န ယာဘ  ွဲ့(စ ်မှု ) 

[B.E(Mechanical)] 

  လ ်သထာ ် 

မန်သနဂျာ 

၁ သန ရာ မဟာဥပသေဘ  ွဲ့(LL.M) 
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(ဥပသေ) 

  လ ်သထာ ် 

မန်သနဂျာ 

(ပစစ ည်ြီးစ မ ) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၂ သ နရ ာ အင်ဂျင်န ယာဘ  ွဲ့(စ ်မှု / 

လျှပ်စစ်စ မ်ြီးအာြီး/ 

အ လ ်ထသရာနစ်/     

မ က ာထသရာနစ်) [B.E 

(Mechanical/ Electrical 

Power/ Electronics/ 

Mechatronics)] 

  လ ်သထာ ် 

မန်သနဂျာ 

(ဘဏ္ဍာသရြီး) 

၁ သန ရာ ဝါဏှိဇ္ဇ ဘ  ွဲ့/ စ ြီးပ ာြီးသရြီး 

ပညာဘ  ွဲ့ (သဘာဂသေေ/ 

စာရင်ြီးအင်ြီး) ရရှှိ ပပ ြီး 

လ ်မှတ်ရပပည် ူူ့စာရင်ြီး ှို င်

သအာင်လ ်မှတ်(CPA) 

ရရှှိထာြီး ူ [B.Com/B.Econ 

(Eco/Stats)+CPA ] 

 

 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

   က်နထာက် 

ဘ မ နေေအရာရ   

(ကမ်ူး ွေ်) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၁ သန ရာ မဟာ ှိ ပပ ဘ  ွဲ့(ဘူမှိသေေ)  

[ M.Sc(Geology)] 

  လ ်သထ ာ ် 

အင်ဂျ ငန် ယာ 

( မ်ြီးလ န် 

ထုတ်လုပ်သရြီး ) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၁ သန ရာ အင်ဂျင်န ယာဘ  ွဲ့(သရန / စ ်မှု/ 

လျှပ်စစ်စ မ်ြီးအာြီး) 

[B.E(Petroleum/ Mechanical/ 

Electrical Power)] 
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  လ ်သထ ာ ် 

အင်ဂျ ငန် ယာ 

( မ်ြီးလ န်စ  ်မှု) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၁ သန ရာ အင်ဂျင်န ယာဘ  ွဲ့(စ ်မှု / စ ်မှု 

အ လ ်ထသရာနစ်) 

[B.E(Mechanical/ 

Mechatronics)] 

  လ ်သထ ာ ် 

မန်သန ဂျာ 

(စ မ်ြီးအ ငမ်ူဝါ ေ 

ဆှို င်ရာစ မ သရြီး) 

၁ သန ရာ တ က  ှို လ်တစ်ခုခုမှ 

မဟာဘ  ွဲ့ရရှှိပပ ြီး ူ 

[Master of Any Graduate] 

(၂) ပမန်မာ သရ န  

ဓာတုသေေ 

လုပ်ငန်ြီး 

ဌာနခ   မျှူြီး ၄ သ နရ ာ လ ်မှတ်ရ ပပ ည်  ူူ့စာရ ငြ်ီး 

 ှိုင်သအ ာင် လ ်မှတ်ရ ရှှိ  ူ 

(C PA)/ ဝါ ဏှိဇ္ဇဘ  ွဲ့(B .C o m)/ 

စာရင်ြီး ှိုင် ပည ာဘ  ွဲ့(B .A ct)/ 

စ ြီး ပ ာြီးသ ရြီး လုပ်ငန်ြီး စ မ ခန ိ်ု့ ခ  မှု 

ပည ာဘ  ွဲ့(B .B .A )/ စ ြီး ပ ာြီး သ ရ ြီး 

ပညာဘ  ွဲ့(သဘာဂသေေ/စာရင်ြီးအင်ြီး) 

[B.Econ(Economics/ 

Statistics)]/တ  က ှိုလ် 

တ စ်ခ ုခုမှဘ  ွဲ့ ရရ ှှိပပ ြီးစာရင်ြီး ှိုင် 

ေ ပလှိုမ ာဘ  ွဲ့ရ ရှှိ ူ(Any;DA) 

[ ပည့်  င့််း/ ပည့်ပသာသန   

တ ကသ လ်ုမှဘ  ွဲ့မ  ်းအ    ်းမဝင်ြါ။] 

  ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

  အလုပ်ရ ုခ  မှျူြီး ၂ သ နရ ာ အင်ဂျင်န ယာဘ  ွဲ့(ပမှိ ြုွဲ့ပပ/စ ်မှု/

စ ်မှု အ လ ်ထသရာနစ်/ 

မ ကာ ထသရာနစ်)[ B .E(Ci vi l / 

Mechanical/Mechatronic)]/ 

မဟာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့ (  ခဂျ ာ/ရပူ သေေ) 
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[M.Sc(Mathematics/ 

Physics)] 

   ၅ သန ရာ မဟာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့ (ဓ ာတုသေေ / 

 ုန်ထုတ်ဓာတု ) 

[M.Sc(C he mi st ry/IC] / 

အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့ (ဓ ာတု) 

[B.E(Chemical)] 

 

( ဋ ) စက့်မှုဝန့်ကက ်းဌာန 

(၁)     အမှ ့်(၁)အကက ်းစာ်းစက့်မှုလိုပ့်ငန့််း 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

( ) အမှတ်(၁ ) 

  မ ဏှိ 

စ ်ရ (ုပမင်ြီးခခ ) 

အလုပ် ရ ခု  မှျူြီး 

 

၁ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(  တ တြု သေေ) 

[B.E(Metallurgy)] 

 

   ၂ သ နရ ာ 

 

အင်ဂျ ငန် ယာ ဘ  ွဲ့ (စ ် မှု) 

[B.E(Mechanical)] 

   ၁ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( လျှပစ် စ် 

စ မ်ြီးအာြီး)[ B .E(E P)] 

   ၁ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( အ လ  ် 

ထသရာနစ်)[ B .E(Ele ctro ni cs)] 

 

 

 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(ခ) အမှတ်( ၂) 

  မ ဏှိ 

စ ်ရ ု(ပင်ြီးပ ်) 

အလုပ် ရ ခု  မှျူြီး 

 

၂ သ နရ ာ 

 

 

အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(  တ တြု 

သေေ)[ B .E( Me t all urgy )] 
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   ၁  သန ရာ 

 

အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(စ ် မှု) 

[B.E(Mechanical)] 

   ၁ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( မ ကာ ထသရာနစ်/  

စ ်မှုအ လ ်ထသရ ာနစ် ) 

[B.E(Mechatronic)] 

   ၁ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(ဓ ာတု) 

[B.E(Chemical)] 

   ၁  သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( လျှပစ် စ်စ  မ်ြီး အာြီး) 

[B.E(EP)] 

   ၂ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( အ လ  ် 

ထသရာနစ်)[ B .E(Ele ctro ni cs)] 

(၂)      မန့်မာ တဆ်းဝါ်းလိုပ့်ငန့််း 

ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

အလုပ်ရ ုခ  မှျူြီး ၅ သန ရာ တှိရစဆ ာန်သဆြီး ှိ ပပ ဘ  ွဲ့(B.V.Sc)/တှိ ရစဆ ာန်

သဆြီးပညာဘ  ွဲ့(D.V.M) 

 ၄ သ နရ ာ မဟာ ှိ ပပ ဘ  ွဲ့(ဓာတုသေေ)[M.Sc 

(Chemistry)] 

 ၈ သန ရာ သဆြီးဝါြီး ှိ ပပ ဘ  ွဲ့(B.Pharm) 

 ၂ သန ရာ မဟာ  န်ပျျူတာ ှိ ပပ ဘ  ွဲ့ (M.C.Sc) 

 ၂ သ နရ ာ မဟာ  န်ပျျူတာနည်ြီးပညာဘ  ွဲ့ 

(M.C.Tech) 

 ၃ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(ပမှိ ြုွဲ့ ပပ)[ B .E(Ci vi l )] 

 ၁၀ သန ရာ ဝါဏှိဇ္ဇဘ   ွဲ့( B .C o m)/ စ ြီး ပ ာြီးသရ ြီးပည ာဘ  ွဲ့ 

(စာရင်ြီး အင်ြီး/ သဘ ာဂသ ေ ေ) 

[B.Econ(Stati sti cs/ Econo mi cs)]/ 

စာရင်ြီး ှိုင် ပည ာဘ  ွဲ့( B .A ct)/ 

စ ြီး ပ ာြီးသ ရြီး လုပ်ငန်ြီး စ မ ခန ိ်ု့ ခ  မှု 

ပည ာဘ  ွဲ့( B .B .A ) 
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( ဌ ) လ ဝင့်မှုကက ်းကကပ့်တရ်းနှင ့် ပည့်သ ူ့အင့်အာ်းဝန့်ကက ်းဌာန 

ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

ဝန်က  ြီး ရ ြုီး၊တ ှိုင်ြီး 

သေ က  ြီး / 

ပပည်နယ်ဦြီးစ ြီးမှျူြီးရ ြုီး/

 ငတ် န်ြီး သ ျာ ငြ်ီး/  

ေုတှိ ယပပ ည်န ယ် 

ဦြီး စ ြီး မှျူြီးရ ုြီး/  

 ှိုယ်ပှို ငအ်ု ပ်ချြုပ် 

ခ င ်ရသေ ရ ြုီး/  

ခရှိုင/် ပမှိြုွဲ့န ယ် 

ဦြီး စ ြီး မှျူြီးရ ုြီးမျာြီး 

ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၁၉ သန ရာ တ  က ှို လ်တစ ်ခုခ ုမှဘ  ွဲ့ရ ရှှိ ူ 

(Any Graduate) 

( ပည့်  င့််း/ ပည့်ပသာသန   

 ကကသ ိုလ့်မှဘ  ွဲ့မျာ်းအကျံ ်း 

မဝင့်ပါ။) 

( ဍ ) အလိုပ့်သမာ်းဝန့်ကက ်းဌာန 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(၁) အလုပ် 

 မ ာြီး 

ညွှန်  ာြီး 

သရြီးဉ ြီးစ ြီးဌာန 

ဉ  ြီးစ  ြီးအရာရှှိ ၁  သန ရာ ဥ ပ သ ေ ဘ   ွဲ့(LL.B)/မဟာဥပသေဘ  ွဲ့ 

(LL.M) 

  နညြ်ီးပ ပအရ ာရှှိ ၂ သ နရ ာ အင်ဂျင်န ယာဘ  ွဲ့(အ လ ်ထသရာနစ်/ 

လျှပ်စစ်စ မ်ြီးအာြီး/စ ်မှု )   

[B.E(EC/EP/Mech)] 

(၂) အလုပ်ရ ု 

နှင ် အလုပ်

 မာြီး 

ဥပသေ 

စစ်သဆြီး 

သရြီးဉ ြီးစ ြီး 

ဌာန 

ဉ  ြီးစ  ြီးအရာရှှိ 

(ဥပသေ) 

ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ 

 

 

 
 

 

၃ သ နရ ာ 

 

၃ သ နရ ာ 

 

 

 
 

 

ဥပသေဘ   ွဲ့( L. L.B )/ မဟ ာဥ ပသေဘ  ွဲ့  

(LL.M) 

တ  က ှို လ်တစ ်ခုခ ုမှဘ  ွဲ့ရ ရှှိ ူ  

(Any Graduate) 

( ပည့်  င့််း/ ပည့်ပသာသန   

 ကကသ ိုလ့်မှဘ  မျာ်းအကျံ ်းမဝင့်ပါ။) 
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ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ 

(အ လုပ်ရ ု ) 

 

၃ သ နရ ာ 

 

အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့/ မဟ ာ အင်ဂျ င ်

န ယာဘ  ွဲ့ တ စ်ခ ုခု[B.E/M.E] 

( ဎ) စ ်းပ ာ်းတရ်းနှင ့်က ်းသန့််းတရာင့််းဝယ့်တရ်းဝန့်ကက ်းဌာန 

ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

ပမန်မာ 

 ုန်  ယ်မှု 

ပမ င ်တငသ် ရ ြီး 

အဖ  ွဲ့ 

ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ 

 

 

၁  သန ရာ 

 

တ  က ှို လ်တစ ်ခုခ ုမှဘ  ွဲ့ရ ရှှိ ူ( An y 

graduate)[ ပည့်  င့််း/ ပည့်ပ 

သာသန   ကကသ ိုလ့်မှဘ  ွဲ့မျာ်း 

အကျံ ်းမဝင့်ပါ။]  

 

 ( ဏ )    သ ပပနံှင ့်နည့််းပညာဝန့်ကက ်းဌာန 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(၁) အဆင ်ပမ င ် 

 ှိပပ နှ င ် 

နညြ်ီးပ ညာ 

ဦြီး စ ြီး ဌာန 

လ ်သထ ာ ် 

 ထှိ  

၁ ၁  သန ရာ 

 

အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(ပမှိ ြုွဲ့ ပပ)          

[ B.E (Civil) ] 

 

   ၁၁ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(အ လ  ် 

ထရ န်နစ ်) 

[ B.E(Electronics) ] 

   ၁၄ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( လျှပစ် စ် 

စ မ်ြီးအာြီး) 

[ B.E(Electrical Power) ] 

   ၁၇ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( စ ် မှု) 

[ B.E(Mechanical) ] 
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   ၁၃ သန ရာ ေှိ ု ာဘ  ွဲ့[  B .A rch ] 

   ၈ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(  တ တြု 

တ ူြီးသ ဖာ်သရြီး)[ B.E(Mining) ] 

   ၆ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( ခ ျည် မျှ ငန်ှင  ်

အထ ည်)[ B.E(Textile) ] 

 

  ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

  လ ်သထ ာ ် 

 ထှိ  

၆ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( သရ န ) 

[B.E(Petroleum)] 

   ၉ သ နရ ာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( မ ကာ ထသရာနစ်) 

 [B.E(Mechatronic)] 

   ၄ သ နရ ာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့( န ျျူြီး  လ ြီးယ ာြီး 

နညြ်ီးပ ညာ)[ B.E(Nuclear 

Technology) ] 

   ၈ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(ဓ ာတု) 

[ B.E(Chemical)] 

   ၈ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(  တ တြု သေေ) 

[B.E(Metallurgy)] 

   ၅ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(သ လသ  ာင်ြီးန ှင ် 

အာ ာ  -စ ်န ှင ်ပ ျ  န်ြီး ယာဉ်) 

[B.E(Aerospace-Propulsion 

and Flight V e hi cle s)/ 

သလသ  ာ ငြ်ီးန ှင ်အ ာ ာ  - 

သလသ  ာ ငြ်ီးအ လ  ်ထ ရ န်န စ် 

[B .E(Ae ro space-Avio ni cs)]/ 

သလသ  ာ ငြ်ီးန ှင ် အ ာ ာ  - 

သလသ  ာ ငြ်ီး လျှပစ်စ ်နှင ် တ ှိုင်ြီး 

တ ာသရြီး ) [B .E (Ae ro spa ce-



24 

Electrical Systems and 

Instrumentation)]/သလသ  ာ ငြ်ီး 

နှင  ် အာ ာ  -သလာ ငစ် ာနှင ် 

တ  န်ြီး န်ပစစညြ်ီး) [B .E 

(Ae ro spa ce-Fue l  and 

Pro pe l l ant )]/ သလသ  ာငြ်ီးန ှင ် 

အာ ာ  -အာ  ာစနစ ်)  

[B.E(Aerospace-Space 

Systems)] 
 

 

 

 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

  လ ်သထ ာ ် 

 ထှိ  

၅ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(   န်ပျ ျူ တ ာ 

အင်ဂျ င်န ယာနှ င ် တ ငြ်ီးအခ ျ ် 

အလ ်န ည်ြီးပ ညာ)[B.E(Computer 

Engineering and Information 

Technology)]/အင်ဂ ျငန် ယာဘ  ွဲ့ 

( ုတန ည်ြီးပ ညာ ) 

[B.E(Information Technology)] 

   ၂ သ နရ ာ မဟာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့ (ဇ္ ဝန ည်ြီးပ ညာ )  

[M.S/M.Sc(Bio-Technology)] 

   ၇ သန ရာ မဟာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့ (ဘူမှိသ ေေ) 

[M.Sc(Geology)] 

   ၁၂ သန ရာ မဟာ  န်ပ ျျူတ ာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့  [M.C.S c] 

   ၂၂ သန ရာ မဟာ  န်ပ ျျူတ ာန ည်ြီးပ ညာဘ  ွဲ့ 

[M.C.Tech] 
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   ၄ သ နရ ာ မဟာဝှိဇ္ဇ ာဘ  ွဲ့(ပမန်မ ာစာ )  

[M.A(Myanmar)] 

   ၁၁ သန ရာ မဟာဝှိဇ္ဇ ာဘ  ွဲ့(အဂဂ လှိပ်စ ာ) 

[M.A(English)] 

(၂) နည ်းပ ညာ 

မ ြှင  တင ရ ်း  

နှင  ပ ်းရပေါင ်း 

ရ ာင  ွက  

ရ ်းဉ  ်းစ  ်းဌ ာန 

ဉ ြီးစ ြီးအရာရှှိ ၇ သန ရာ မဟာအငဂ် ငေ်ီယာဘွ ွဲ့(သ ိုို့မဟိုတ်) 

အငဂ် င်ေီယာဘွ ွဲ့(မဟာတေ်ူးတက် 

နရာက်ရေ်အဆင ်မီသ )(သတတုနေေ၊

/ စက်မှု) [ M.E (or) B.E (Q) 

(Metallurgy / Mechanical)] 

 

 

 

 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

  ဉ ြီးစ ြီးအရာရှှိ ၁ သန ရာ ဝါဏှိဇ္ဇဘ  ွဲ့ (B.Com)/ စ ြီးပ ာြီးသရြီး 

ပညာဘ  ွဲ့ (သဘာဂသေေ)  [B.Econ 

(Economics)]/စ ြီးပ ာြီးသရြီး 

လုပ်ငန်ြီးစ မ ခနိ်ု့ခ  မှု ပညာမဟာဘ  ွဲ့ 

( ှိုို့ မဟုတ်)စ ြီးပ ာြီးသရြီးလုပ်ငန်ြီး 

စ မ ခနိ်ု့ခ  မှု ပညာဘ  ွဲ့[M.B.A (or) 

B.B.A] 

(၃) သလ လ ာ 

ဆန ်ြီးစ စ် 

အ  ပဖတ် သရ ြီး 

ဦြီး စ ြီး ဌာန 

ဉ ြီးစ ြီးအရာရှှိ ၂ သ နရ ာ ဝ ဇ္ဇာဘွ ွဲ့(အဂဂ  ပ်စာ)ရရ  ပပီူး      

မဟာတေ်ူးတက်နရာက်ရေ်အရည်

အခ ငူ်းပပည ်မီသ  [B.A (English) 

(Q)][မဟာဘ  ွဲ့ရရှ သ မျာ်းက ိုဉ ်းစာ်း 

တပ်းမည့်။] 

   ၂ နေရာ စီူးပွာူးနရူးပညာဘွ ွဲ့(စာရငူ်းအငူ်း) 

ရရ  ပပီူး မဟာတေ်ူးတက်နရာက်ရေ် 
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အရည်အခ ငူ်းပပည ်မီသ  [B.Econ 

(Statistics)(Q)][မဟာဘ  ွဲ့ရရှ သ  

မျာ်းက ို ဉ ်းစာ်းတပ်းမည့်။] 

   ၁ သန ရာ အငဂ် င်ေီယာဘွ ွဲ့(သိုတေည်ူးပညာ) 

ရရ  ပပီူး မဟာတေ်ူးတက်နရာက်ရေ် 

အရည်အခ ငူ်းပပည ်မီသ  

[B.E(IT)(Q)][မဟာဘ  ွဲ့ရရှ သ  

မျာ်းက ို ဉ ်းစာ်းတပ်းမည့်။] 

 

(   ) တဆာက့်လိုပ့်တရ်းဝန့်ကက ်းဌာန 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(၁) လမြ်ီးဦ ြီးစ  ြီး 

ဌာန 

ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ  

(ဉပသေ) 

  

  (အမျ   ်းသာ်း) 

(အမျ   ်းသမ ်း) 

၁ သန ရာ 

၁ သန ရာ 

ဉပသေဘ   ွဲ့/  မဟာဉပသ ေဘ  ွဲ့ 

 (L L.B/ L L.M) 

 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

  ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ 

(ဘဏ္ဍ ာသရြီး ) 

၃ သ နရ ာ မဟာဝါဏှိဇ္ဇ ဘ  ွဲ့[ M.Com ]/ 

ဝါဏှိ ဇ္ဇ ဘ  ွဲ့[B.Com ]/ 

စာရင်ြီး ှို င်ပ ညာဘ  ွဲ့ 

[B.Act]/တ က ှို လ်တစ်ခုခုမှ

ဘ  ွဲ့ရရှှိပပ ြီးလ ်မှတ်ရပပည် ူူ့ 

စာရင်ြီး ှို င်သအ ာင် လ ်မှ တ ် 

ရရ ှှိ ူ[ Any Graduate;C.P.A ] 

(၂) တ  တာြီး 

ဦြီး စ ြီး ဌာ န 

ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ 

(စ မ ) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

 

 

၁ သန ရာ 

 

 

တ  က ှို လ်မှဘ  ွဲ့ တ စ်ခ ုခုရရ ှှိ ူ  
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(အမျ   ်းသမ ်း) ၁ သန ရာ (Any Graduate) 

[ ပည့်  င့််း/ ပည့်ပသာသန   

 ကကသ ိုလ့်မှဘ  ွဲ့မျာ်းအကျံ ်းမ

ဝင့်ပါ။] 

  ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ 

(ပမှိြုွဲ့ပ ပ) 

(အမျ   ်းသာ်း) 

၁၀ သန ရာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(ပမှိ ြုွဲ့ ပပ) 

[B.E(Civil)] 

(၃) အသဆာ  ် 

အဦဦြီး စ ြီး  

ဌာန 

ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ 

(ပမှိြုွဲ့ပ ပ) 

 

၁ သန ရာ 

 

အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(ပမှိ ြုွဲ့ ပပ) 

[B.E(Civil)] 

 

  ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ 

(သရ  နို့် ) 

၂ သ နရ ာ အင်ဂျ ငန် ယာဘ  ွဲ့(ပမှိ ြုွဲ့ ပပ) 

[B.E(Civil)] 

  ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ 

(ေှိ  ု ာ ) 

၂  သန ရာ ေှိ ု ာဘ  ွဲ့( B .A rch ) 

  ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ 

(ဥပသေ) 

၁ သန ရာ ဥပသေဘ   ွဲ့( L L.B ) 

  

( ထ )  အာ်းကစာ်းနှင ့်လ ငယ့်တရ်းရာဝန့်ကက ်းဌာန 

စဉ့် ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

(၁) အာြီး စ ာြီးနှင ်

 ာယ ပ ညာ 

ဦြီး စ ြီး ဌာန 

အာြီး စ ာြီးမှျူြီး ၁၀ သန ရာ တ  က ှို လ်တစ ်ခုခ ုမှဘ  ွဲ့ရ ရှှိ ူ 

(Any Graduate) [B.Sc(Sports) 

ဘ  ွဲ့ရရှ သ အာ်း အာ်းကစာ်းအရည့် 

အြေျင့််းတလျာ တပါ  စဉ့််းစာ်းမည့်။] 
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( ပည့်  င့််း/ ပည့်ပသာသန   

တ ကသ လ်ုမှဘ  ွဲ့မ  ်းအ    ်းမဝင်ြါ။

) 

  လ ်သထ ာ ် 

အင်ဂျ ငန် ယာ 

၁ သန ရာ အင်ဂျင်န ယာဘ  ွဲ့( ပမှိြုွဲ့ပပ )  

 [ B.E (Civil) ] 

(၂) လူင ယ်သရြီး ရာ 

ဦြီး စ ြီး ဌာန 

ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ ၃ သ နရ ာ ဝှိဇ္ဇ ာဘ  ွဲ့(အဂဂ လှိ ပ်စာ)[B.A 

(English)]/မဟ ာဝှိဇ္ဇာဘ  ွဲ့ 

(အဂဂ လှိပ်စာ ) [M.A(En gl i sh)] 

[မဟာဝ ဇ္ဇာဘ  ွဲ့ရရှ သ     

ဦ်းစာ်းတပ်းမည့်။] 

   ၂ သ နရ ာ ဥပသေဘ   ွဲ့( L L.B )/ မဟ ာ ဉပသေဘ   ွဲ့ 

(LL.M) 

[မဟာဥပတေဘ  ွဲ့ရရှ သ        

ဦ်းစာ်းတပ်းမည့်။] 

( ေ )  လ မှုဝန့်ထမ့််း၊ကယ့်ဆယ့်တရ်းနှင ့် ပန့်လည့်တနရာြေျထာ်းတရ်းဝန့်ကက ်းဌာန 

ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ြည အရည်အခ င််း 

ဝန်က  ြီး ရ ြုီး ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ 

 

 

၁  သန ရာ 

 

တ  က ှို လ်မှဘ  ွဲ့ တ စ်ခ ုခုရရ ှှိ ူ  

(Any Graduate) 

[ ပည့်  င့််း/ ပည့်ပသာသန   

 ကကသ ိုလ့်မှဘ  ွဲ့မျာ်းအကျံ ်းမဝင့်ပါ။] 

( ဓ ) ဟ ို ယ့်နှင ့်ြေရ ်းသ ာ်းလာတရ်းဝန့်ကက ်းဌာန 

ဌာန ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

ဟှိုတ ယ်နှင ် ဉ  ြီးစ  ြီးအရာရှှိ ၂ သန ရာ ဝှိဇ္ဇ ာဘ  ွဲ့(အဂဂ လှိ ပ်စာ / အဂဂလှိ ပ်ဘာ ာ / 
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ခရ  ြီး  ာြီး 

ညွှန်  ာြီးမှု 

ဦြီး စ ြီး ဌာန 

လုပ်ငန်ြီးခ င်  ုြီးအဂဂ လှိ ပ်စာ / အ   ် 

သမ ြီးဝမ်ြီး သ ျ ာင်ြီး   ုြီးအဂဂ လှိပ်စာ / နှိုင် င  

တ  ာဆ ်ဆ သရြီး ) / ဝါ ဏှိဇ္ဇဘ  ွဲ့ / 

စ ြီး ပ ာြီးသ ရြီး ပည ာဘ  ွဲ့ (သဘ ာဂသေေ)/  

     န်ပျျူတ ာ  ှိပပ ဘ  ွဲ့/ ှိ ပပ ဘ  ွဲ့(  န်ပျျူတာ

 ှိ ပပ )  [မဟာ န့််း က့်တရာက့်ရန့် 

အရည့်အြေျင့််း ပည ့်မ သ ] [B.A(English / 

English -UFL/ E P P/ EOP/IR)(Q)]/ 

[B.Com(Q)] / [B.Econ (Economics)  

(Q)]/ [B.C.Sc(Q)]/ [B.Sc (Computer 

Science)(Q)]/ဝါ ဏှိဇ္ဇဘ  ွဲ့ ရရ ှှိပပ ြီး 

လ ်မှတ်ရ ပပ ည်  ူူ့စာရ ငြ်ီး ှိုင်သ အာင ်

လ ်မှတ်ရ ရှှိ  ူ[ B .C o m;C .P.A] / 

ဝှိဇ္ဇာဘ  ွဲ့ (ခရ  ြီး   ာြီးလုပ် ငန် ြီးစ  မ ခန ိ်ု့ခ  မှု 

ပည ာ/ ခရ  ြီး  ာြီး လုပ်ငန်ြီး နှ င ် 

ဧည ်ဝန်သဆ ာင် မှုစ မ ခန်ို့ခ  မှုပညာ) 

[B.A(Tourism/ B.T.H.M)]/စ ြီး ပ ာြီးသ ရြီး  

လုပ်ငန်ြီး စ မ ခန ိ်ု့ခ  မှု ပည ာ ဘ  ွဲ့ ( B .B .A ) 

 (န) တန ပည့်တ ာ့်စည့်ပင့်သာယာတရ်းတကာ့်မ   

ရာထ ်း လစ့်လပ့် ပညာအရည့်အြေျင့််း 

ဌာနစ ုမှျူြီး/  

ဦြီး စ ြီး အရာရှှိ 

၁ သန ရာ တ ှိရစဆာန်သဆြီး  ှိပပ ဘ  ွဲ့ ( B .V .S c)/ တ ှိရစဆာန် 

မဟာသဆြီး  ှိပပ ဘ  ွဲ့ ( M.V . S c) 

 

 

၂။ န  ာက်ထာူးသ သည် - 
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(က) ပပည်နထာင်စိုသမမတပမေ်မာန ိုင်ငသံာူးပြစ်ရမည် ၊ 

(ခ) သလ လ ာဆန်ြီးစ စ်အ  ပ ဖ တ ်သရြီး ဦြီး စ ြီး ဌာနအတ   ် ၂၁ - ၇ - ၂၀၂၄ ရက့်တနို့  င့်  

 ပင့်ပပိုဂ္  လ့်အသက့် ၃၀ နှစ့် (ဝန့်ထမ့််း ဖစ့်ပါက အသက့်  ၃၂ နှစ့်) ထက့်မတကျာ့် 

လ န့်သ  ဖစ့်ရမည့် ၊ 

(ဂ) နှိုငင် သတ ာ် ဖ  ွဲ့ စညြ်ီးပ ု အသပ ခခ  ဥပသေဆှိုင်ရ ာခ ုရ ုြီး၊ သင သချြီး  ်သ ခ လ ် မှတ်လုပင် န်ြီး 

က  ြီး   ပ်သရ ြီးသ  ာမ်ရှ ငရ် ု ြီး ၊ရင်ြီးန ှ ြီးပမ ြုပ်နှ မှုနှင ်နှို ငင် ပခ ာြီးစ ြီး ပ ာြီးဆ  ်   ယ်သရြီး ဝ န်က  ြီး ဌာန 

(ဝန်က  ြီး ရ ြုီး)၊ရ ငြ်ီးန ှ ြီးပမ ြုပ်နှ မှုနှင ် ုမပ ဏ မ ျာြီးညွှန်  ာြီးမှုဦြီးစ  ြီးဌ ာန၊ အနုပ ည ာဦြီးစ  ြီးဌ ာန ၊ 

သရ ှြီး သဟာငြ်ီး ုသတ  နန ှ င ်အမ ျ ှိြုြီး ာြီးပပတ ှို ်ဦြီးစ  ြီး ဌာန ၊ အမျ ှိြုြီး ာြီးယ ဉ ်သ ျြီးမှုနှင ်  

အနုပ ညာတ က  ှို လ် (မနတ သလြီး) ၊ အသ  ြီးစ ာြီးစ  ်မှုလ ် မှုလုပ် ငန်ြီးဦြီး စ ြီး ဌာန၊  မ 

ဝါယမသ  ာ လှိပ်(သ ဖာ ငက်   ြီး/ မနတသလြီး) ၊  တ တြု တ  င်ြီးဦ ြီးစ  ြီးဌ ာန၊ အမှတ် ( ၁) တ တြုတ ငြ်ီး 

လုပ်ငန်ြီး ၊ အမှတ် (၂)  တ တြုတ င်ြီးလုပင်န်ြီး ၊ ပ မန်မ ာ သ ျ ာ မ် ျ ်ရ တ နောသ ရာင်ြီးဝ ယ်သရြီး  

လုပ်ငန်ြီး ၊  မနတသလြီး လျှပစ် စ်ဓာတ်အ ာြီးသပြီး သရ ြီးသ  ာပ်ှိုသရြီး ရှင်ြီး ၊ ပ မန်မာ သရ န နှင  ်ဘ ာဝ 

ဓာတ်သင ွဲ့လုပ် ငန်ြီး၊ လူဝ ငမ်ှုက  ြီး  ပ်သရြီး နှင  ် ပပ ည်  ူူ့အ ငအ် ာြီး ဝန်က  ြီး ဌာ န (ဝန်က  ြီး ရ ြုီး) ၊  

ပမန်မာ ုန်   ယ်မှုပမ င ်တ ငသ်ရ ြီးအဖ  ွဲ့၊ အာြီး စ ာြီးနှင ်  ာ ယပ ည ာဦြီးစ  ြီးဌ ာန၊ လူ င ယ် 

သရြီးရာဦြီးစ ြီးဌာန ၊ ဟှို တယ်နှင ်ခရ ြီး  ာြီးညွှ န်  ာြီးမှု ဦြီးစ ြီးဌာနတှိုို့ အတ  ် ၂၁ - ၇ - ၂၀၂၄ 

ရက့်တနို့  င့်   ပင့်ပပိုဂ္  လ့်အသက့် ၃၀ နှစ့် (ဝန့်ထမ့််း ဖစ့်ပါက အသက့် ၃၅ နှစ့်)ထက့် 

မတကျာ့်လ န့်သ   ဖစ့်ရမည့် ၊ 

( ဃ) အလုပ် မာြီးညွှ န်  ာြီးသရြီးဦြီးစ ြီးဌာနအတ  ် သလျှာ ်ထာြီး ူမျာြီး ည် ၂၁- ၇ - ၂၀၂၄ 

ရက့်တနို့  င့် ပပငပ် ပုဂ္ှိြုလ် အ  ် ( ၃ ၀ ) နှစ ်၊ မ ဟာဘ  ွဲ့ ရရ ှှိ ူ ပဖစ်ပ ါ  အ  ်( ၃၅ )  

နှစ ်  [ဝန ်ထမ်ြီးပဖစ ်ပါ  အ  ် ( ၄၀  )နှစ်]  ထ  ်မသ ျ ာလ် န်  ူ ပဖစ်ရ မည်၊ 

(င) အလုပ် ရ နုှင ် အလု ပ် မာြီး ဥပသေစ စ်သဆ ြီးသ ရြီး ဦြီး စ ြီး ဌာနအတ   ် သ လျှာ ် ထာြီး 

 ူမ ျာြီး  ည်  ၂၁- ၇ - ၂၀၂၄ ရက့်တနို့  င့် ပပငပ် ပုဂ္ှိြုလ်အ   ် ( ၃ ၀ ) နှစ ်၊ မဟာဘ  ွဲ့ 
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ရရ ှှိ ူပဖစ်ပါ   အ   ် (  ၃၅ ) နှစ ်  [ဝန ်ထမ်ြီးပဖ စ်ပါ  အ   ် ( ၃၅ ) နှစ ်] ထ ် 

မသ ျာ် လ န်  ူပဖစ်ရမ ည်၊ 

( စ )  ပပည်သထာင်စုသရ ြီးသ ာ ်ပ  သ ာ်မရှင်ရ ုြီး၊ ပမန်မာနှို င်င  ုန်  ယ်သရသ  ာင်ြီးသ ာလှိ ပ် ၊ 

ပမန်မာ ရင်ြီးနှ ြီးပမ ြုပ်နှ မှုနှင ်  ူြီး န်ြီးသရာင်ြီး ဝယ်သရြီးဘဏ်၊လျှပ်စစ်ဓာတ်အာြီး ပှိုို့ လွှတ်သရြီးနှင ်  

  ပ်  သရြီးဦြီးစ ြီးဌာန၊ ရန် ုန်လျှပ်စစ်ဓာတ်အာြီးသပြီးသရြီးသ ာ်ပှိုသရြီးရှင်ြီး၊ ပမန်မာ သရန နှင ် 

ဓာတုသေေလုပ်ငန်ြီး၊ အ မှတ်(၁) အက  ြီးစ ာြီးစ  ်မှုလုပ် ငန်ြီး၊ ပမန်မာ သ ဆြီး ဝါြီးလုပ်ငန်ြီး ၊  

အဆင ်ပမင ်  ှိ ပပ နှင ် နည်ြီးပညာဦြီးစ ြီးဌာန၊ နညြ်ီးပ ည ာပမ င ်တင်သရြီး နှ င ်ပူြီးသပါ ငြ်ီးသ ဆာင်ရ  ် 

သ ရ ြီး ဦြီး စ ြီး ဌာန၊ လမြ်ီးဦ ြီးစ  ြီးဌ ာန၊ တ  တာြီးဦ ြီးစ  ြီးဌ ာန၊ အသဆာ ် အဦဦြီး စ ြီး ဌာန၊ လူမှု 

ဝန်ထမ်ြီး၊ ယ်ဆ ယ်သရြီး နှင  ် ပပန်လ ည်သနရ ာချ ထာြီးသ ရြီး ဝန်က  ြီး ဌာန (ဝန်က  ြီး ရ ြုီး) ၊  

သန ပပည်သတ ာစ် ည်ပ င်  ာယာသရ ြီးသ  ာမ်တ  တ ှိုို့ အတ  ်  ၂၁ - ၇ - ၂၀၂၄ ရက့်တနို့  င့်  

 ပင့်ပပိုဂ္  လ့်အသက့် ၃၅ နှစ့် (ဝန့်ထမ့််း  ဖစ့်ပါက အသက့် ၄၀ နှစ့်)ထက့် မတကျာ့် 

လ န့်သ   ဖစ့်ရမည့် ၊ 

(ဆ) သမဝါယမစ မံြေနို့့်ြေ  မှုပညာ ကကသ ိုလ့်(သန့်လျင့်) ၊ လက့်တထာက့်ကထ က ရာထ ်း 

အ  က့် တလျှာက့်ထာ်းသ မျာ်းသည့် ၂၁- ၇- ၂၀၂၄ ရက့်တနို့  င့်   ပင့်ပပိုဂ္  လ့်(၃၀)နှစ့်၊ 

(ဝန့်ထမ့််း  ဖစ့်ပါက အသက့် ၄၀ နှစ့်) [ပါရဂ ဘ  ွဲ့ရရှ သ  ဖစ့်ပါက အသက့် ၃၈ နှစ့်]ထက့် 

မတကျာ့်လ န့်သ  ဖစ့်ရမည့်၊  လက့်တထာက့်မန့်တနဂျာ(စနစ့်)ရာထ ်းအ  က့်  ၂၁- ၇ - 

၂၀၂၄ ရက့်တနို့  င့်   ပင့်ပပိုဂ္  လ့်အသက့် ၃၀ နှစ့် (ဝန့်ထမ့််း ဖစ့်ပါက အသက့် ၄၀ 

နှစ့်)ထက့် မတကျာ့်လ န့်သ   ဖစ့်ရမည့် ၊ 

(ဇ္) သမဝါယမစီမ ခန  ်ခ  မှုြည တ ကသ လု(်စစ ် ငု််း) ကလ   ထ် ်းသမူ  ်းသည် ၂၁- ၇ - 

၂၀၂၄ ရ က်န  တ င ်  ပြငြ်ြုဂ္  လ(်၃၅)နစှ၊် (ဝန်ထမ််းပြစြ်ါ  အသ  ် ၄၀ နစှ)် 

[ြါရဂူဘ  ွဲ့ ရရှ သပူြစြ်ါ  အသ  ်၄၀ နစှ]်ထ  ်မက   ်လ န်သပူြစရ်မည် ၊ 
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( ) အာြီး စ ာြီးနှင  ် ာယပ ညာဦြီးစ  ြီးဌ ာန ၊ အာြီး စာြီးမှျူြီးရာ ထူြီးအတ  ်  သန ရာသေ  

မသရ ြီး   ာြီးသ ရာ  ်တ ာဝန် ထမြ်ီးသ ဆာ ငန်ှိုငပ်ပ ြီး အ ာြီး စာြီးန ည်ြီးတ စ်ခ ုခုတ  င်  ပပည်န ယ်  

နှင တ် ှိုင်ြီးသ ေ  က  ြီး လ ် သရ  ြီးစ ငအ်ပဖစ်    ( ၂ )က ှိမ်နှင ်အ ထ ်  စာြီးဖူြီး ပပ ြီး ဆုတ  ဆှိပ် 

တ စ်ခ ုခုရရ ှှိ ူပဖစ်ရမ ည်။ (အ ာြီး စာြီးအရ ည် အ ချင်ြီးန ှင ်ပတ်   ်  ည ်  အသထ ာ ်  

အထ ာြီး ှို  ်ဆှိုင်ရ ာ အဖ  ွဲ့ခ ျြုပ် ၏သ ထာ ်ခ ခ ျ  ်ပဖင ်ပူြီးတ   တင်ပပရ မည် ။) သရ  ြီး ချ ယ်  

ပခ ငြ်ီးမခ  ရမ  အဓှိ အာြီး  စာြီး အရ ည်အခ ျငြ်ီးန ှင ်က    ခှိုင် န်စ  မ်ြီးမှု စစ ်သဆြီး မည် ။  

(ည )  ျန်ြီး မာသရ ြီးသ  ာင်ြီးမ န်ပ ပ ြီး သန ရာသေ မသရ ြီး    ာြီးသ ရာ  ်တ ာဝန် ထမြ်ီး သဆာငန်ှို င်  ူ  

ပဖစ်ရ မည် ။ 

၃။  အထ ်စ ာပှိုေ် (၁) ပါ ဝန်က   ြီးဌ ာနနှင  ် အ ဖ  ွဲ့အစ ည်ြီး( ၂၀ )ခု အန ် နှိုင် င  ဝ န်ထမ်ြီးနည်ြီးဥ ပသ ေ  

မျာြီး နညြ်ီးဥ ပသ ေ ၂၀၉ ၊ နညြ်ီးဥ ပသေခ  (ဇ္ )အရ သန ပပည်သတ ာစ် ည်ပ င်  ာယာသရ ြီးသ  ာမ်တ အတ  ် 

ရ ာ ထ ူ ြီး မ ှ ထ ု တ ် ပ ယ ် ခ  ရ  ူ မ ျ ာ ြီး  သ လ ျှ ာ  ် ထ ာ ြီး လ ာ ပ ါ   လ  ် ခ  ရ ယ ူ လ ှိ ု ပ ခ င ် ြီး ရ ှ ှိ ပ ါ သ   ာ င ် ြီး န ှ င  ်              

 ျန်ဝန်က  ြီးဌာနမျာြီးအတ  ် ရာထူြီးမှထုတ်ပယ်ခ ရ ူမျာြီး သလျှာ ်ထာြီးလာပါ  လ ်ခ ရယူလှိုပခင်ြီး 

မရှှိပါသ  ာ ငြ်ီး သဖာပ် ပထ ာြီးရှှိ ပါ ပဖ င ် အ ဆှိုပါ လ ် ခ ရ ယူလှိုပခ ငြ်ီးမရ ှှိ  ည ်ဌာ န(၁ ၉)ခု အတ  ် ရာ ထူြီး မှ 

ထုတ ်ပ ယ်ပခ ငြ်ီးခ  ရ ူမ ျာြီး သလျှာ ် ထာြီးခ  င ် မရှှိပါသ  ာင်ြီး အ  ှိသပြီးသ ဖ ာပ်ပ အပ်ပါ  ည်။ 

၄။ သလျှာ ် လွှာတ င ် ငြ်ီးလှို  ူမ ျာြီး  ည် မှိမှိတ ှိုို့နှင ်   ်ဆှို ငသ် ာ  ှို ယ် သရ ြီးအခ ျ ် အ လ  ် 

မျာြီး ှိ ု မှန့်ကန့်စ ာ ဖည ့်သ င့််း၍ အြေျ  န့်မ တလျှာက့်ထာ်းရမည့်။  တလျှာက့်လ ာ  င့်  ဖည ့်သ င့််းရမည ့် 

အြေျက့်အလက့်မျာ်းက ို     လ မ့်လည့် င့် ပ ြေင့််း ၊     ထ မ့်ြေျန့်ထာ်း ြေင့််းနှင ့်       မရ ို်းသာ်းမှု စ့်ြေိုြေို ဖင ့်  

တလျှာက့်ထာ်း ြေင့််း၊ တ ဖဆ ို ြေင့််း  ိုို့က ို စ စစ့်တ  ွဲ့ရှ ရပါက  ပန့် မ့််းဝင့်အရာရှ အဆင ့် တရ်းတ ဖစာတမ်းပ   

တ ဖဆ ိုြေ င ့်ပယ့်ဖျက့် ြေင့််း၊ တရ ်းြေျယ့်ြေံရသည ့်  ိုင့် တရ ်းြေျယ့်သ မျာ်း၏အမည့်စာရင့််းမှ ပယ့်ဖျက့် ြေင့််း 

ြေံရမည့် ဖစ့်သည ့်အ ပင့် လ ိုအပ့်ပါက ဥပတေအရအ တရ်းယ  ြေင့််းြေံရမည့် ဖစ့်ပါသည့်။ သလျှာ  ်ထ ာြီး  ူ 

မျာြီး အသန ပဖင ် U C S B  e-RS S  Mo bi le  Appl i cat i on  ှို အ  ုြီးပပြု၍ G o o gle  Play S to re   နှင  ် Appl e  

S t o re  တ ှိုို့မှတစ ်ဆင ် Do w nl o ad ရယူ၍ အ  ု ြီးပ ပြုရန် ( ှိုို့မဟုတ ် ) U C S B  e-RS S  We b B ased  

အ  ုြီးပပြု၍   e-re crui t me nt  . ucsb.go v. m m   ှိုို့ ဝငသ်ရ ာ  ် ာ မှ တ ်ပ တု ငပ်ပြုလု ပ်ပပ ြီး စန စ်တ  င် 
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 ှိုယ်ပှို င ် Account တ စ် ခု တ ည်သဆာ  ်ရပါမ ည် ။ မှတ်ပ ုတင်ပ ပြုလု ပ်ရန် အတ  ် သလျှ ာ ် ထာြီး  ူ ၏ 

 ှိုယ်ပှို င ် e-mail  ှို အ  ုြီးပပြုရ မည်ပ ဖစ်ပါ  ည်။ အ   ုြီးပပြုရာတ  င် ပမ န်မာ ယူန  ုေ် (ပပ ည်သထ ာင်စု 

စာလ ုြီး Pyidaungsu Font) တ စ်မျ ှိြုြီးတ ည်ြီး ှို  ာ အ   ုြီးပပြုရပါမ ည် ။ အ   ုြီးပပြုန ည်ြီး အသ  ြီးစ ှိတ် ှို 

User Guide အာြီး Download ရယူ၍ ဖတ်ရှုသလ လ ာ ာစန စ် အတ င်ြီး  ှိုို့ ဝငသ်ရ ာ သ် ဆာ ငရ်  ် 

ရမည်ပဖစ်ပ ါ ည် ။ 

၅ ။ User Guide နှင  ် သလျှာ ် လွှာတ င ် ငြ်ီး ူ မ ျာြီးလှို  ်နောရန် လမြ်ီးညွှ န်ခ ျ ်စာသစ ာင်တှိုို့  ှို  

ပပည်သထ ာင်စုရ ာထူြီးဝန ် အဖ  ွဲ့၏  Website –www. ucsb. gov.mm  , Web Portal , Facebook 

Pageနှင ့်Myanmar National Web Portal   ိုို့  င့်လည့််းသဖ ာပ်ပသ ပြီးထာြီးပပ ြီး တ ှိုင်ြီးသ ေ က   ြီး/  

ပပည်န ယ်အစှိုြီးရ အဖ  ွဲ့ရ ုြီးမျ ာြီးတ  င် ဝယ် ယူ ဖတ် ရှုသ လ လ ာနှိုင်ပါ  ည် ။ တလျှာက့်လ ာ  င့် သဖ ာပ်ပ ရမ ည်  

အချ ်မ ျာြီး ၊ ပူြီးတ   တ ငပ် ပရမည်  စ ာရ  ်စာတ မ်ြီး မှိတတျူမျာြီး၊ ဝငသ်  ြီး သင  ၅၀၀ဝှိ/- သပြီး   ငြ်ီးရ မ ည်  

နညြ်ီးလမ်ြီး ၊ သရ ြီးသ ပဖစာ သမြီး ပ  စစ်သဆြီး ပခ ငြ်ီး၊ စှိ တ ်အသပခ အသနန ှင်  လူ သတ  ွဲ့ စစ ်သဆြီး ပခ ငြ်ီးတ ှိုို့အတ  ်  

သလ လ ာရန် လှိအုပ်ချ  ်မျာြီးနှ င် စပ်လ ျဉ ်ြီး၍   ပည့်တထာင့်စိုရ ထ်ူးဝန်အြ  ွဲ့  က   ်ပင ကခေါ်ယကူသ  

ရ ထ်ူးမ  ်းအတ   ် ကလ   လ်  တငသ် င််းသမူ  ်းလ ိုက့်န ရန့် လမ့််းည န့်ြေျက့်စာတစာင့်ပါ  တ ်မှ တ ် 

ချ ်မျ ာြီးနှင် အည  လှိ ု် နောသဆာ ငရ်  ်ရန ် ပ ဖစ်ပါ  ည်။  

၆ ။ သရ ြီးသ ပဖစာသမြီးပ  (၁)က ှိမ် လျှင်   သ  ာပ်ငာ ပါဝန်က  ြီးဌ ာနနှင အ် ဖ  ွဲ့အစ ည်ြီးမျာြီး ရှှိ လစ်လပ်ရာ ထူြီး   

၂ မျ ှိြုြီးအထှိ  ာ သလျှာ ် ထာြီးခ  င် ရှှိပပ ြီး ရာထ ်း စ့်မျ   ်းစ အ  က့် ဝင့်တကက်းတင  ၅၀၀ဝ /(ကျပ့်ငါ်းတထာင့် 

    )က ို သ ်း ြော်းစ တပ်းသ င့််း၍ တပ်းသ င့််းထာ်းသည ့်ြေျလန့်(၂)တစာင့် ဖင ့် ပ ်း   တလျှာက့်ထာ်းရမည့် 

ပဖစ်ပါ ည် ။ 

၇ ။ ရာထ ်း စ့်မျ   ်းစ အ  က့် ဝင့်တကက်းတင တပ်းသ င့််းရာ  င့် Online Banking  (သ ိုို့မဟို ့်) 

Manual  နည့််းလမ့််း(၂)မျ   ်း ဖင ့် တပ်းသ င့််းန ိုင့်ပါသည့်။ Online Banking  စနစ့် ဖင ့်တပ်းသ င့််းရာ  င့်   

CB Pay, Master , MPU , JCB , VISA  payment method (၅)မျ   ်း ဖင ့် တပ်းသ င့််းန ိုင့်ပါသည့်။ 
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၈။  ပည့်တထာင့်စိုရာထ ်းဝန့်အဖ  ွဲ့ကတြေေါ်ယ တသာ  ပန့် မ့််းဝင့်အရာရှ အဆင ့် စ င့်ြေနို့့်လစ့်လပ့် 

ရာထ ်းတနရာမျာ်းက ို တလျှာက့်ထာ်းရာ  င့်- 

(က) တလျှာက့်ထာ်းသ သည့် န ိုင့်ငံ ဝန့်ထမ့််း ဖစ့်ပါက တလျှာက့်လ ာမ  တျူ(၁)တစာင့်က ို မ မ  ာ 

ဝန့်ထမ့််းတဆာင့်သည့် ဌာနမှ စ့်ဆင့်  သက့်ဆ ိုင့်ရာဝန့်ကက ်းဌာန၊ အဖ  ွဲ့အစည့််းသ ိုို့ 

အဆင့် ဆင့်  င့် ပပပ ်း ဝန့်ကက ်းဌာန၊ အဖ  ွဲ့အစည့််း၏ြေ င့်  ပ စာနှင ့်အ   ဝန့်ထမ့််း 

စည့််းကမ့််းဆ ိုင့်ရာ  ပစ့်ေဏ့်ကျြေံဆ  ဟို ့်၊ မဟို ့် တထာက့်ြေံြေျက့်ပ ်း   လျက့်  

တလျှာက့်လ ာပ  ့်ပပ ်း ရက့်သ တ(၂)ပ ့် (၁၄ ရက့်) အ  င့််း (  ၅ - ၈ -၂၀၂၄  ) 

ရက့်တနို့တန က့်ဆံို်းထာ်း၍ တပ်းပ ိုို့ရမည့်။ အြေျ  န့်မ တပ်းပ ိုို့ ြေင့််း မရှ ပါက တ ဖဆ ိုြေ င ့် ပ မည့် 

မဟို ့်ပါ၊  

 (ြေ)  ာဝန့်ထမ့််းတဆာင့်ဆ န ိုင့်ငံ ဝန့်ထမ့််းနှင ့် န ိုင့်ငံ ဝန့်ထမ့််းအ ဖစ့် လိုပ့်က ိုင့်ြေ  ဘ ်းသ မျာ်း 

အတန ဖင ့်ဝန့်ထမ့််းစည့််းကမ့််းဆ ိုင့်ရာ ပစ့်ေဏ့် စ့်မျ   ်းမျ   ်းကျြေံြေ  ဖ ်းသ  ဖစ့်ပါက  ပစ့်ေဏ့် 

အမျ   ်းအစာ်းက ို တလျှာက့်လ ာ  င့် ထည ့်သ င့််းတဖာ့် ပတလျှာက့်ထာ်းရမည့်၊  

(ဂ) ဝန့်ထမ့််းအ ဖစ့်မှထို ့်ပစ့် ြေင့််း (Dismissal) ြေံရသ မျာ်းအတန ဖင ့် တလျှာက့်ထာ်းြေ င ့် 

မရှ ပါ။ 

၉။ တလျှာက့်ထာ်းသ မျာ်းသည့် Online  မှ တလျှာက့်လ ာ င့်သ င့််းစဉ့်ကပင့် တလျှာက့်လ ာနှင ့်အ   

ြေျလန့်၊ ဘ  ွဲ့လက့်မှ ့် ၊ဘ  ွဲ့တန က့်ဆံို်းနှစ့်အမှ ့်စာရင့််း၊  ကကသ ိုလ့်ဝင့် န့််းတအာင့်လက့်မှ ့်၊ အလိုပ့် 

သမာ်းမှ ့်ပံို င့်က ့် ပာ်းနှင ့် န ိုင့်ငံသာ်းစ စစ့်တရ်းက ့် ပာ်းစသည ့် စာရ က့်စာ မ့််းမ  တျူမျာ်း ပ ်း    

တငပ်ြရမည။် သတမှ်တစ် ရ  စ် တမ််းမ တတ ူမြါရှ သမူ  ်း၊ ကလ   လ်  ြ တရ် က်   ်လ န်ပြီ်းမှ 

စ ကမ်းြ  ဝင့်တကက်းတင တပ်းသ င့််းထာ်းသ မျာ်း၊ ကလ   လ်  ြ တရ် က်   ်လ န်ပြီ်းမှ 

တငသ် င််းသမူ  ်း   ု စနစမှ် အလ အုကလ    ် လက့်ြေံတပ်းမည့်မဟို ့်ပါတကကာင့််းနှင ့် Manual  ဖင ့် 

တပ်းပ ိုို့သည ့် တလျှာက့်လ ာမျာ်းက ို (လံို်းဝ) လက့်ြေံတဆာင့်ရ က့်တပ်းမည့်မဟို ့်ပါ။ 
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၁ ၀။ သရ ြီးသ ပဖစာသမြီးပ  စစ ်သဆြီး ပ ခင်ြီး  ှို သန ပပည်သတ ာ၊် ရ န် ုန်၊ မနတသလြီး၊ မသ  ြီး နှင်  သမာလ်ပမှိြု ငပ်မှိြုွဲ့  

တ ှိုို့တ  င်စ ာစစ ်ဌာန (၅)ခုပဖ င ် တ စ်ပပှိြုငတ် ည်ြီး ျင် ြီးပမည်ပဖစ်  ည် အတ   ်  စာစစ ်ဌာန(၅)ခုအန  ် 

မှိမှိတ ှိုို့သပဖဆှိုမ ည်  စာစ စ်ဌ ာန(၁)ခု ှို သရ  ြီးခ ျ ယ်သဖ ာပ်ပသလျှ ာ ထ် ာြီးရ မည်ပဖစ်ပပ ြီး အဆှိပုါစ ာ စစ ်  

ဌာန၌ ာ သပဖဆှိုခ  င် ပပ ြု မည်ပဖစ်ပ ါသ  ာ ငြ်ီးန ှင ် အပခာြီးစ ာစစ်ဌာန မျ ာြီး ှိုို့  သပပာင်ြီးသ ရ ွဲ့ သပဖဆှိုခ  င ်ပပြု မ ည်  

မဟုတ ်ပါသ  ာင်ြီးအ  ှိသ ပြီးသ ဖာ်ပပ အပ်ပါ  ည်။ 

၁ ၁ ။ တရ်းတ ဖစာတမ်းပ  စစ့်တဆ်း ြေင့််းအ  က့် တ ဖဆ ိုြေ င့် ရရှ သ မျာ်းသည့်      ်ဆှိုင်ရာစ ာစစ်ဌာ န  

အလှို ်သပ ဖဆှိုရမ ည ်သ ျာင်ြီး၊    စာသပဖခ န်ြီး တ ှိုို့  ှို   ြေံိုအမ ှ့်စာရင့််းနှင့် အ      ယှဉ့်   တဖာ့် ပကာ      

၉ - ၈ - ၂၀၂၄ ရက့်တနို့မှစ င့်၍  ပည့်တထာင့်စိုရာထ ်းဝန့်အဖ  ွဲ့၏ Website, Web Portal  နငှ ့် 

Myanmar National Web Portal   ိုို့  င့် ထို ့် ပန့်တကကညာတပ်းထာ်း မည့် ဖစ့်ပပ ်း  စာတမ်းပ   

တ ဖဆ ိုြေ င့် က ့် ပာ်းမျာ်းက ို  ၁၅ -  ၈ - ၂၀၂၄ နငှ ့်   ၁၆ - ၈  -၂၀၂၄ ရက့်တနို့   ိုို့  င့် တန ပည့်တ ာ့် 

နှင့် စာစစ့်ဌာန ည့်ရှ ရာ   ိုင့််းတေသကက ်းနှင ့် ပည့်နယ့်အစ ို်းရအဖ  ွဲ့ရံို်းမျာ်း၌ ထို ့်တပ်းမည့် ဖစ့်ပါသည့်။  

၁ ၂။ သရ ြီးသ ပဖစာသမြီးပ   ှိ ု   ၁၈ -  ၈ - ၂၀၂၄ ရ ် (တ နဂ ဂသန သန ို့)တ  င် ၀၉ : ၀၀ နောရ  မ ှ  ၁ ၁ : ၀၀ 

နောရ အ ထှိ ပမန်မာစ ာနှင ်  ၁ ၃:၀၀န ောရ မှ ၁၅:၀ ၀ နော ရ အထှိ အဂဂ လှိပ်စ ာဘာ  ာရပ်  ှို   လည်ြီးသ  ာ ငြ်ီး၊     

၁ ၉- ၈ - ၂၀၂၄ ရ ် (တ နလဂာသန ို့)တ  င ် ၀၉: ၀၀ န ောရ မ ှ ၁၁:၀၀ န ောရ အ ထှိ  ုတ သရ ြီးရ ာဘာ  ာရပ်  ှို 

လည်ြီး သ ာင်ြီး သပဖဆှိုရမ ည်ပဖစ်ပါ  ည်။ 

၁ ၃။ သရ ြီးသ ပဖသအာငပ် မင်  ူမ ျာြီး ၏အ မည်စ ာရင်ြီး၊ စှိတ ် အသပခ အသနန ှင် လူသတ ွဲ့ စ စ်သဆ ြီးမည ် သန ို့ရ ် 

နှင  ် အချ ှိန်တ ှိုို့ ှို ပပည်သ ထာငစ်ုရ ာထူြီးဝန ် အဖ  ွဲ့ ၏ Website, Web Portal  နှင ့် Myanmar National 

Web Portalတ ှိုို့တ  င် ထုတ်ပပန် သ  ည ာသပြီးထ ာြီးမည်ပဖစ်ပ ါ ည် ။  

၁ ၄။ အပခာြီးစ  ုစမ်ြီးသမြီး ပမန်ြီး လှိခု ျ ်ရှှိပါ  ပပ ည်သထ ာ ငစ်ုရာထူြီးဝန် အဖ  ွဲ့ ၊ ရ ြုီးအမှတ်( ၁၇) ၊  

သန ပပည်သတ ာ ် (တ ယ် လ ဖုန်ြီးအမှတ်၊ ဝ၆၇-၃၄ဝ ၉ ဝ၅၂ ၊  ဝ၆၇-၃၄ဝ၉၄ ၃ဝ ၊ ၀၉-၄၂၄ ၄၀ ၈၉၅၄ ၊ ၀ ၉-

၄၂၀၇ ၀၆၆၀၅ ၊  ၀၉-၇၉ ၇၇၂၇၆ ၉၆ ၊ ၀ ၉-၄၄၁၉ ၃၇၃၄၃ နှ င ် ၀၉-၂၆ ၂၅ ၀၂၉ ၈၈ )  ှိုို့ ဆ  ်  ယ်  

စ ုစမ်ြီး သမြီး ပမန်ြီး နှိုငပ်ါ  ည် ။ 
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၁ ၅ ။ သလျှာ ် ထာြီး  ူမ ျာြီးအသ နပ ဖင ် သ  ာပ်င ာပါရ ာထူြီး တ  င် တ ာဝန်ထ မ်ြီးသဆ ာ ငပ်ခ ငြ်ီးန ှင ်စပ် လျဉ ်ြီး ၍  

  ြီးပခ ာြီးစညြ်ီး မ်ြီးခ ျ ်မ ျ ာြီးရှှိ ည ် ဌာနမျ ာြီး၏ ဆ  ်  ယ်ရန ် ဖုန်ြီးန  ပါတ်မျာြီး အာြီး ပပည်သ ထာ ငစ်ု  

ရာထြူီးဝန ် အဖ  ွဲ့၏ Website ပဖစ် ည ် www.ucsb.gov.mm , Web Portal  နှင ့် Myanmar National 

Web Portal တ ှိုို့တ  င်လည်ြီး ဝငသ်ရ ာ  ်ဖတ်ရှုနှို င် ပါ ည် ။   


